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党工委、管委会部门（单位）2023年度目标责任书
部门（单位）：示范区农业局                                             责任人：魏争谋

考核内容 目标任务指标

高质量发展及 

现代农业示范推广 

重点工作任务 

（75分）

高质量发展指标详见《2023年国民经济和社会发展计划指标》（20分）。

全年完成农产品质量安全监督抽检 150批次，例行风险检测 341批次，达

到 1.7 批次/千人，快检 10000 批次（20 分）；全年申报创建省级农业产

业化龙头企业 3家（20 分）；完成粮食种植面积 2 万亩（20分）；组织秦

宝牛业创建国家畜禽核心育种场，创建部级畜禽养殖标准化示范场（15

分）。

第二季度：印发 2023 年示范区农产品质量安全监督抽检通知；制定印发

2023 年农产品质量安全监测方案；完成省级农业产业化龙头企业申报；

完成国家畜禽核心育种场部级核验。

第三季度：完成粮食种植面积 2万亩；完成监督抽检任务 120批次，例行

风险检测 300批次，快检 8000批次。

第四季度：完成全年度监测任务；完成省级农业产业化龙头企业创建；完

成部级畜禽养殖标准化示范场创建。

业务考核 

（实行扣分制考核） 

由农高会筹备、安全生产、消防工作、食品药品安全、质量工作、知识产

权保护、信访工作、落实最严格水资源管理制度、政务公开、全域旅游示

范区创建、农民工工资支付、落实稳就业保就业政策、“林长制”落实情

况、耕地保护田长制、“双随机、一公开”等项组成。
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